Die INACORE GmbH ist ein Joint Venture der international fihrenden Unter-
nehmen in der GielRereitechnik Laempe Mdssner Sinto GmbH und R. Scheuchl

GmbH. INACORE fertigt nach modernsten Verfahren Sandkerne und Kernpakete
fiir die Automobilindustrie und ist ein etablierter Systempartner fiir die Wartung
von Kernfertigungswerkzeugen.

Zur Verstérkung unseres Teams am Standort Ergoldsbach bei Landshut suchen

Jetzt bewerben!

Bitte schicken Sie Ihre
Bewerbung mit Angabe Ihrer
Verfligharkeit und lhrer
Gehaltsvorstellung an die
folgende Adresse:

INACORE GmbH
Hauptsitz:
Konigbacher Stralle 17
94496 Ortenburg

E-Mail: personal@inacore.de
N&here Informationen geben

wir Ihnen gerne telefonisch
unter: +49 8771 77999-56

WWW.inacore.de

wir zum friihestmoglichen Zeitpunkt eine/n erfahrene/n

Projektmanager m/wrd)
Ihre Aufgaben

- Verantwortung flir das Projektmanagement von neuen Projekten und Produkten

- Unterstiitzung bei der Projektkalkulation und -planung

- Unterstlitzung bei der Konzept- und Layoutplanung sowie Erstellen von Prozess-
layouts im CAD-System

- Terminliches, qualitatives und kostentechnisches Tracking von Neuprojekten

- Koordination der Zulieferer und deren Ansprechpartner in der Implementierungsphase
von Projekten bzw. Investitionen

- Ansprechpartner fiir Kunden in der Projektphase
Betreuung und Uberfiihrung von Neuprojekten in den Serienprozess
Fiihren der Projektdokumentation

- Unterstltzung bei der Durchfiihrung von sonstigen Sonderprojekten/-aufgaben

- Koordination des Anderungsmanagements wéhrend der Einfithrung von Neuprodukten

Unsere Anforderungen

- Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung
(gegebenenfalls mit entsprechender Weiterqualifikation zum Meister/Techniker)
- Erfahrung im Projektmanagement wiinschenswert
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- CAD-Kenntnisse
- Sicherer Umgang mit allen MS-Office-Anwendungen
- Gute betriebswirtschaftliche und technische Kenntnisse
- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Teamfahigkeit
- Analytische Problemldsungsfahigkeit
- GroRes Engagement, Zuverlassigkeit und Loyalitat
- Strukturierte und eigensténdige Arbeitsweise, kombiniert mit einer prozessorientierten
und schnittstellentibergreifenden Denkweise

Was Sie erwartet

- Sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientieren Unternehmen

- Angenehme, kollegiale und positive Arbeitsatmosphére

- Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit Entwicklungspotential
- Mitarbeiterbenefits



